MISE EN EUVRE DU REGLEMENT DISCIPLINAIRE DE L'UGSEL

Référence : Reglement disciplinaire adopté paséAwlée générale de TUGSEL

nationalde 18 mars 2006

Avrticle 2

Chaque Union départementale, chaque Unionomé&g met en place un organe
disciplinaire de premiére instance.

Au sein de I'UGSEL, il n'est prévu qu'un seuyane disciplinaire d'appel. Celui-ci est
rattaché a I'Union nationale et est compétent mbatuer sur toute procédure d'appel
engagee a l'issue d'une procédure disciplinairpremiere instance intervenue a quelque
niveau gue ce soit.

Le nombre de membres d'une commission diseipéne peut pas étre inférieur a 5. On
veillera, pour des raisons bien compréhensibles, gue celui-ci soit un nombre impair. La
majorité de ces membres doit étre choisie en detor€onseil d'administration. Des
membres de I'organe disciplinaire peuvent étresthen dehors du mouvement UGSEL.

Pour plus de clarté, il est souhaitable deuw=d I'échéance du mandat de la commission
disciplinaire sur celle du mandat du Conseil d'adstiation dont la durée est fixée a
quatre ans par les statuts.

Compte tenu du décalage intervenu dans la emselace de ce reglement, le premier
mandat des commissions disciplinaires débuterdal@®mination de leurs membres, au
plus tard le 31 janvier 2007, et prendra fin ave@iochain renouvellement des conseils
d'administration des UD et UR qui devra normaleniatervenir entre le °l septembre
2008 et 'assemblée générale nationale qui siégetaurs du % trimestre 2009.

Articles 3 et 5

Si l'organe disciplinaire ne comprend que 5 membirest recommandé de prévoir plusieurs
suppléant(e)s.

Article 7

Chaque organe disciplinaire de premiere instarateestsur des faits survenus a l'occagien
toute manifestation pratiquée a son niveau de ctanpeé :

- commission départementale de disciplineurp des faits survenus dans des
compétitions, rencontres, manifestations ou réeud#partementales,

- commission régionale de discipline pour dessfatirvenus dans des compétitions,
rencontres, manifestations ou réunions régionales,

- commission nationale de discipline pour dessfatirvenus dans des compétitions,
rencontres, manifestations ou réunions nationales.
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Note : les réserves, réclamations, appels faisaljet du titre VI des reglements généraux
sportifs UGSEL sont de la compétence des commissgportives et, éventuellement en
dernier ressort, de la Commission statuts, reglénenlitiges, conformément aux modalités

prévues aux articles 21 a 23 de ce titre.

Articles 8 a 13

La personne chargée de linstruction et celle assula Présidence de la commission
disciplinaire veilleront, chacune en ce qui la ame, a respecter scrupuleusement les formes
précisées dans ces articles : délai, modalité dwaomation, information de la personne
poursuivie sur ses droits, droit d'acces au dgssiedalités de la délibération et de notification

de la décision.

Articles 14

Une décision d'un organe disciplinaire de premigstance, a quelque niveau que ce soit, peut

étre frappée d'appel auprés de la commission diszie d'appel rattachée a I'Union
nationale.

Avrticle 18

L'application de sanctions disciplinaires est démis du ressort des commissions
disciplinaires. Le présent réglement se substitu€itie VII des Reglements généraux sportifs

bY

de 'TUGSEL,'Pénalités" a I'exception de l'article 27, alinéas 2,3 et 4.

La CSRL
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